引进人才重新建档
1.适用对象
E类及以上高层次人才确因特殊情况暂时无法调转人事关系的，在确认其与原单位终止聘用关系后，可帮助建立档案，并确认真实工龄、职称等。
2.受理部门
区人力社保局
3.办理程序
（1）申请。申请人登录“越快兑”，上传《上虞区引进人才情况登记表》（经用人单位审核盖章）等资料，由主管部门初审同意后，转区人力社保局审核；
（2）审核。区人力社保局对申报资料进行审核。符合条件的按照规定给予办理，不符合条件的，书面告知申请人。
4.申请资料
（1）所在单位书面申请报告及《上虞区引进人才情况登记表》；
（2）引进人才与原单位终止合同证明；
（3）引进人才的毕业证书、专业技术资格证书；
（4）人才类别证明材料和身份证。
5.办理地点及联系方式
区人力社保局人才市场管理服务中心（曹娥街道嘉和路168号二楼人才综合服务中心窗口），0575-82213337、82120303。

附件
上虞区引进人才情况登记表

	人才姓名
	
	性别
	
	（照片）

	出生年月
	
	籍贯
	
	

	学历
	
	政治面貌
	
	

	专业
	
	人才类别
	
	

	参加工作时间
	
	毕业院校
	

	职称
	
	身份证号
	

	联系电话
	
	电子邮件
	

	居住地址
	

	引进期限
	年  月  日至  年  月  日

	单位名称、
联系人及
联系方式
	

	单位意见：



（盖章）
年  月  日
	主管部门意见：



（盖章）
年  月  日

	区人力社保局意见：




（盖章）
年  月  日
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