

附件1：
数字融合 创享未来 

2021年绍兴市首届人力资源服务创新创业大赛材料清单

《数字融合 创享未来 2021年绍兴市首届人力资源服务创新创业大赛项目申报书》1份（附件2）；

参赛选手身份证正反面复印件各1份；

参赛选手需提交：学历证书、荣誉证书、职业资格等相关证书复印件；

参赛企业需提交：营业执照、商标、著作权证书、专利等知识产权相关证书，项目成长过程相关介绍，项目发展构想及阶段性成果等资料。

《数字融合 创享未来 2021年绍兴市首届人力资源服务创新创业大赛报名汇总表》1份（附件3）

附件2：                   数字融合 创享未来 
2021年绍兴市首届人力资源服务创新创业大赛项目申报书

	▲（一）项目基本信息

	参赛项目名称
	

	项目阶段
	(创意    (研发   (产品开发   (试运营   (市场拓展   (其他            

	公司名称
	

	办公地址
	

	成立时间
	

	▲（二）主创始人信息

	(初创企业类      (创业团队类      (校园团队类

	主创

始人

信息
	姓名：
	性别： 
	出生日期：        年      月      日

	
	手机：
	邮箱：

	
	最高学历毕业院校：
	身份证号：

	
	最高学历：
	专业：

	
	最近3次工作/实习/创业经历
	

	（三）核心成员信息（▲2人及以上企业/团队为必填项）

	核心

成员

信息
	成员1姓名：
	职务：
	最高学历： 
	性别：
	年龄：

	
	最高学历毕业院校：
	专业：

	
	身份证号：
	出生日期：        年      月      日

	
	最近一次工作经历：



	
	是否：(创始团队成员  (股东  (外聘高管  (其他：               （可多选）

主负责业务：



	
	成员2姓名：
	职务：
	最高学历： 
	性别：
	年龄：

	
	最高学历毕业院校：
	专业：

	
	身份证号：
	出生日期：        年      月      日

	
	最近一次工作经历：



	
	是否：(创始团队成员  (股东  (外聘高管  (其他：               （可多选）

主负责业务：



	其他

成员

信息
	

	▲（四）产品描述

	产品核心

技术及服务
	(发明专利 (实用性专利 (专有技术 (创新性商业模式 (其他             

	项目可行性报告/商业计划书（不少于500字）

	项目介绍（项目的介绍、服务及解决方案，项目技术及水平，项目的新颖性、先进性和独特性，项目的竞争优势等）；
研究与开发（已有的技术成果，研发队伍技术水平、竞争力及对外合作情况等）；
市场发展（行业历史与前景，市场规模及增长趋势，市场机会与市场定位及竞争优势等）；

	参赛企业/团队承诺：

以上填表信息和提交材料真实合法有效，并对材料实质内容的真实性负责。

企业/团队成员签字：

                                                       年    月    日

	企业意见（盖章）：

                                                       年     月    日


注：为保证本次大赛正常、有序、顺利进行，保障大赛主办方与参赛企业/团队的合法权益，敬请您仔细阅读以下规则，提交本《大赛项目申报书》，即意味着您已经完全理解并同意此规则：
▲为必填，其他内容视情况填写。

参赛企业/团队须在2021年10月22日前向大赛组委会递交报名材料，进入决赛的企业/团队，大赛组委会将另行通知。 
报名材料请按《数字融合 创享未来 2021年绍兴市首届人力资源服务创新创业大赛》材料清单（附件1）装订，纸质材料请报送至上虞区人社局人才综合科109办公室。电子版材料发送至邮箱591649518@qq.com，邮件标题请注明“数字融合 创享未来 2021年绍兴市首届人力资源服务创新创业大赛项目申报书 - 企业/团队名称”。

参赛项目涉及的专利证书、发明创造、授权证明、项目荣誉证书等，统一附在大赛项目申报书附件中。
附件3：

数字融合 创享未来 

2021年绍兴市首届人力资源服务创新创业大赛报名汇总表

报送单位（盖章）：                   

	序号
	姓名
	性别
	身份证号码
	联系电话
	工作单位
	职务

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	


填报人/主创人/领队：               联系电话：               填报时间：
PAGE  


